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Editorial

L'année 2019-2020 a été marquée par les débuts de notre jeune association. Nous avons
mis les bases de notre travail en route, défini nos objectifs et nos modes de
fonctionnement.  Je souhaite, dans cet éditorial, exprimer ma reconnaissance & chacun
pour sa contribution :

A Jean-Daniel André, membre du comité, qui a mis son expérience et ses

connaissances au service de l'association. Son enthousiasme et son

professionnalisme nous sont précieux.

- A Marion Pingoud pour sa participation active aux séances de comité et pour la
tenue des comptes. A Valentin Henny qui la remplace.

- A chacun de nos membres pour leur participation, leurs encouragements et leur
présence aux assemblées générales.

- A nos deux consultants Olivier Martin et Roger Zircher, qui nous apportent leur
regard d'experts.

- Ala commune de Lussery-Villars qui met gratuitement la salle communale & notre
disposition

- Et surtout & chacun de nos donateurs et amis dont les noms sont trop nombreux

pour tous les citer et dont le soutien et les encouragements nous portent dans

notre projet.

Karin Pingoud

Bref portrait de I'association

L'association CUAM (cultivons un autre monde) est une association suisse d but non
lucratif. Elle a été créée le 17 juin 2019. Elle a pour mission de lutter contre la pauvreté en
soutenant des entreprises responsables et sociales actives en RDC (République
Démocratique du Congo) afin de soutenir la création d’emplois dans ce pays et de
favoriser leur développement durable.

Pour réaliser cette mission, I'association CUAM utilise notamment les moyens suivants :

e Recherche d'investisseurs et mise en contact avec les entreprises
e Récolte de fonds

e Mise en réseau et couverture médiatique en Suisse

e Mise en relation avec des mentors, conseillers techniques, etc

o Représentation aupres des partenaires suisses
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Son comité est actuellement composé de :

e Karin Pingoud, présidente, infirmiére, récemment retraitée, ancienne responsable
de I'école de soins et santé communautaire & St-Loup.

e Jean-Daniel André, membre du comité; ingénieur EPFL expert dans l'aide au
développement, l'aide d'urgence, spécialiste de l'approche projet. A travaillé
pendant 2 ans au Tchad

e Valentin Henny, trésorier ; dipldbme fédéral d'expert-comptable, coassocié dans
la fiduciaire Dynsa & Lausanne

L'association CUAM soutient actuellement l'entreprise sociale JauneCongo située en
RDC; celle-ci a mis en place une structure innovante de cultures maraichéres suivant les
normes de l'agriculture de conservation, respectueuse de |I'environnement, se situant & 4h
de route de Kinshasa, la capitale ; la production est livrée chague semaine & Kinshasa ou
se trouve le centre de logistique pour la vente en ligne de ses produits et la livraison &
domicile suivant la commande personnalisée des clients. Ses directeurs sont : Antoine et
Marie-Héléne Pingoud-Brasey.

Les activités sociales et environnementales de JauneCongo sont centrées sur le
paiement de salaires décents, une aide & la prise en charge des soins de santé, sur la
formation aux techniques d'agriculture de conservation, la formation aux techniques de
vente. JauneCongo investit également dans le développement de méthodes culturales
respectueuses de I'environnement.

Activités
L'association CUAM dont c'est la premiere année d'activité a été marquée par :

e L'assemblée générale constitutive de I'association et I'adoption des statuts, le 17
juin 2019.

e La 1°¢ assemblée générale avec l'élection du comité et des vérificateurs de
comptes, le 21 aolt 2019.

e La2°m assemblée générale le 26 aolt 2020.

Plusieurs réunions du comité ont permis de mettre en place un certain nombre d'outils de
communication (logo, site internet, page Facebook, listes d'adresses et de références,
lettres de nouvelles bisannuelles), d'outils financiers (comptabilité, relation bancaire) et de
regles internes de fonctionnement.

Association CUAM - Chemin du Chéne 4 — CH- 1307 Lussery-Villars Tél : +41(0)21 861.03.40

www.cuam.ch WWW.jaunecongo.com cultivonsunautremonde@gmail.com



http://www.cuam.ch/
http://www.jaunecongo.com/
mailto:cultivonsunautremonde@gmail.com

Durant I'année, nous avons regu la démission de la trésoriere et avons trouvé un
remplagant. Le nombre de membres, initialement de 10 personnes s'est élevé & 14
personnes en cours d'année.

Concernant la recherche de fonds, nous avons contacté des fondations, des privés et des
collectivités publiques avec quelques résultats favorables (voir rapport financier ci-
dessous).

Lors de I'Assemblée générale du 26 aolt, nous étions 23 personnes, tres intéressées et
soutenantes, un grand merci pour leur participation! Hormis I'accueil des nouveaux
membres, la présentation des comptes et leur acceptation, ainsi que, la réélection du
comité et des vérificatrices des comptes ainsi qu'une légere modification des statuts qui
a été acceptée, nous avons eu des nouvelles de JauneCongo ; les directeurs, Antoine et
Marie-Héléne Pingoud n'ont pas pu venir en Suisse comme prévu en raison du Covid, mais
nous les avons entendus via un enregistrement par WhatsApp.

Antoine:

L'année a débuté avec la saison des pluies. L'humidité permanente cause beaucoup de
maladies des plantes. lls ont donc commencé & faire de la culture sous abri, avec des
plastiques et des tunnels bachés, principalement la nuit (fortes pluies). lls ont ainsi obtenu
un meilleur rendement. Depuis mi-mai (jusqu’'d mi-septembre) c'est la saison séche.
Moins de maladies, mais nécessité d'arroser. La motopompe est tombée
en panne, donc nouvel investissement pour en racheter une, indispensable.
Chaqgue semaine Antoine donne des formations, théoriques et pratiques.

Marie-Héléne :

Du c6té de l'équipe de Kinshasa: elle a été renforcée, et devient de plus en plus
autonome. Avec la crise du Covid, le nombre de commandes a presque doublé pendant
3 semaines, puis, petit a petit les expatriés sont partis et le nombre de commandes a
beaucoup baissé. Cette crise a mis en évidence la dépendance de JauneCongo & sa
clientele d'expatriés qui a le désavantage d'étre trés volatile. Cela a renforcé la volonté
de JauneCongo de cibler plus spécifiqguement les congolais aisés et les autres
populations immigrées. Pour ceci une campagne de publicité va étre lancée en aolt sur
Facebook et Instagram et des commerciaux vont étre formés dans ces prochains mois.
Les formations continuent pour que la gestion financiere et pratique soient totalement
aux mains des congolais.

Le comité a également présenté ses réflexions quant a l'aide financiére apportée a
JauneCongo. Il parait important au comité qu'Antoine et Marie-Hélene aient une
couverture sociale, AVS et 2°™ pilier. lls n'en sont pas convaincus, mais en tant
qu'organisation de soutien, nous nous devons de les encourager dans ce sens. Leur but
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est que l'association JauneCongo soit autonome et rentable en 2024. En attendant
Antoine a trouvé des mandats payés pour vivre et faire vivre la ferme. Marie-Hélene est
trés occupée par la gestion des légumes et fruits ainsi que leur distribution. Elle a donc
accepté d'étre «salariée » de l'association, et que l'on puisse payer les assurances
sociales et le 2°™ pilier sur ce salaire. Le montant du salaire a été calculé sur la base de
volontaires DDC (département du développement et de la coopération suisse). Le salaire
brut s'éléverait & 4'000.- frs par mois, (3'300.- net, aprés déduction des charges sociales
et assurance maladie-accident). A cela s'ajoute la part employeur des charges sociales,
pécule de retour, voyage annuel ou bisannuel en Suisse... On arrive a environ 77'000.- Frs
par année. Il est donc important de trouver des sources de financement.

Rapport financier

Etat au 4 aolt 2020

Ressources
En caisse le 01.09.19 0.-
Cotisations 1200.-
Dons 37 153.-
Total des ressources 38 353.-.-
Charges
Frais de bureau 56.50
Frais d’envoi 59.30
Frais bancaires 100.35
Envois & JauneCongo 29 821.85
Total des charges 30 038.-
Solde en caisse le 4 aolt 2020 8315.-

Les dons regus au cours de |'exercice 2019-2020 se sont élevés & 38 353. — Frs, ce qui a
permis d'envoyer 29 821.- Frs & JauneCongo ; I'association leur verse actuellement 4000.-
Frs par mois selon le solde disponible en caisse.

3% des revenus viennent des cotisations des membres,
47% : des dons de fondations, principalement de famille,
35% : des dons individuels, de plus de 1000.- chacun,
15% : des dons individuels de moins de T000.- chacun.

Défis rencontrés en 2019-2020

Comme toute autre organisation, CUAM a fait face a ces trois défis :

1) La mise en place du fonctionnement de I'association : réflexion et définition de la
mission et des objectifs, réflexion et mise en place de la communication interne et
externe et aspects financiers.
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2) L'acquisition de nouveaux bailleurs : étant une jeune association, il n‘est pas
évident que les gens nous fassent confiance de prime abord. Plusieurs dossiers ont
été envoyés avec les résultats suivants :

e Pas de réeponses du tout

e Réponses negatives

e Réponse positive de la commune de Lussery-Villars avec possibilité pour

CUAM d'utiliser gratuitement la salle communale

e Réponses positives de fondations principalement familiales.

e Réponses positives de particuliers
Sans compter les nombreux donateurs qui versent régulierement leur don, ou suite
aux rencontres ou lettre de nouvelles.

3) L'acquisition de nouveaux membres et donateurs: & la fin de I'exercice, nous
sommes 14 membres de |'association, soit une augmentation de 4 personnes. Le
recrutement de nouveaux membres est difficile mais nous espérons pouvoir doubler
ce chiffre en 2021-2022.

Perspectives

Notre projet est d'engager Marie-Héléne Pingoud contractuellement & partir de janvier
2021. Pour cela, nous devons obtenir des promesses de dons suffisantes ; le travail de
recherche de fonds se développe aupres des fondations, des institutions et
collectivités publiques et des club-services. Merci de nous communiquer toutes les
pistes que vous pourriez connaitre.

En 2018, un article de deux pages a paru dans le journal régional de Cossonay ; nous
prévoyons d'en faire un deuxieme qui présente CUAM ; nous allons prospecter aupres
d'autres médias pour nous faire connaitre.

La participation a divers événements en lien avec le développement de projets
durables est une opportunité pour développer un réseau. Nous allons intensifier ces
participations.

Les directeurs de JauneCongo prévoient de rentrer en Suisse en janvier 2021, pour
autant que cela soit possible en raison de la pandémie. Nous avons réservé la date du
vendredi 22 janvier pour organiser un événement en leur présence ; nous avons le
projet d'organiser un repas de soutien, si cela est possible.
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